
Ouderochtend voor het werkgebied Ambacht,  
12 juli 2013.  
 
ONTVANGST in de Tilia. 
 
Jessica van Dijk stelt zich voor. Ze is manager Werken, de schakel tussen de werkleiders  van 
de verschillende werkgebieden (Terra, Ambachten en Facilitair)en het bestuur van Olmenes. 
Jessica introduceert Rudolphine de Vidal.  
 
Rudolphine vertelt over de ontwikkeling van de oude  naar de nieuwe situatie wat betreft de 
werkplaatsen en de organisatie van de werkplaatsen. Daarna geeft ze wat meer informatie over 
de verschillende werkplaatsen die we vanochtend gaan bezoeken.  
De werkplaatsen zijn sinds januari 2012 uitgebreid (i.v.m. derde bouwfase van OlmenEs) en 
vallen nu onder een werkgebied. Ieder werkgebied omvat meerdere werkplaatsen. De 
werkgebieden zijn : Terra, Facilitair en Ambachten. Rudolphine is werkleider van het gebied 
Ambachten: ze coördineert alle ambacht- werkplaatsen en functioneert als schakel tussen 
manager werken (Jessica van Dijk) en alle werkleiders van de afzonderlijke werkplaatsen(zie bij 
de verschillende werkplaatsen).        
Een maal per week is er overleg met de manager werken en de CO werkleiders.  Daarin worden 
allerlei ontwikkelingen besproken  die de werkplaatsen , de bewoners, de werkleiders maar ook 
de organisatie aan gaan.  Vraag is  altijd, waar stroomt het en waar niet en wat is er voor nodig 
om het beter te laten verlopen.  Ook het roosteren neemt een plaats in bij deze overleggen, 
vraag daarbij is altijd hoe  zo goed mogelijk  werkleiders vervangen  wanneer zij naar 
besprekingen over bewoners moeten.  
Elk werkgebied  heeft ook wekelijks overleg over bewoners en over zaken als :  wat speelt er in 
de werkplaatsen, wat moet er georganiseerd worden voor  gezamenlijke dingen.   
Daarnaast is er ook  een ontmoeting  over vragen die werkleiders hebben tav bewoners, 
werkstromen, roosters , vervanging . Er is uitwisseling over het werk  zelf . Bij ambachten  is er 
ook sprake van productuitwisseling, of het gebruik van andere matyerialen om tot een 
product te komen. In de komende tijd wordt  er meer gewerkt aan het vraagsturend (vanuit 
de winkel) werken. 
 
 
    



               
 

                              Rudolphine de Vidal (li) en  Jessica van Dijk (re) 
 
Hierna kregen we enige informatie over de verschillende werkplaatsen die ik verderop zal 
vermelden.  
   
 
We gaan we op pad. En dit is onderweg te zien:  

                                                      

Rudolphine is woensdag(!!!! wat een 
werkethos) geopereerd aan haar 
knie en gaat vandaag(=vrijdag) in de 
rolstoel mee naar de werkplaatsen. 
De rolstoel doet niet wat zij wil.    
 

 

 

We kwamen  Vera tegen op haar roze skelter met een 
indrukwekkende lading in de aanhanger.  



 
 
De POTTENBAKKERIJ is de eerste werkplaats.  
Een mooi gezamenlijk werkproces is het weer bruikbaar maken van oude potten: ze worden 
in een bak kapot gestampt, daarna in water geweekt, dan komt die massa op een gipsplaat 
zodat het laatste water eruit getrokken wordt en als laatste kneedt iedereen samen tot de klei 
weer bruikbaar is.   

 

Werkleidster Irene Visser vertelt dat iedereen zijn of haar eigen beker maakt als ze hier komen 
werken. Producten zijn prachtige bekers, vazen, schalen en kralen. 
Op het verlanglijstje van de pottenbakkerij staat een oven die hogere temperaturen kan 
bereiken zodat er een groter scala aan producten gemaakt kan worden.   
 

 

Daarna kwam de  

 

Deze werkplaats is jong. Het eerste jaar is het machinepark uitgebreid en zijn de aanwezige 
vaardigheden onderzocht. Er wordt gewerkt aan individuele (zie foto:gutsen in het platte 
vlak)maar ook  aan gezamenlijke producten. De grenzen van de vrijheid zijn hier individueel 
bepaald. Problemen ontstaan  wel eens doordat hout een natuurproduct is, zodat de kwaliteit 
van de producten wisselend kan zijn. Komend jaar wordt er gewerkt aan tuinstoelen waardoor 
er meer structuur in de werkplaats en in de werkprocessen zal komen.     
 



                                                      

 

Willem Roem vertelt zeer 
enthousiast over het 
handwerkdeel en het 
machinedeel van de 
werkplaats. Er is ook een 
aparte werkruimte voor één 
persoon. 
 
Op het moment is de groep 
klein, ze maken  bijvoorbeeld 
vlinderkastjes en  
kaarsenstandaards.  
 
 

 

 

 

 

 

In de ruimte met de machines kan één van 
de bewoners zelfstandig werken, de anderen 
hebben daar begeleiding bij nodig. De 
activiteiten zijn vraaggestuurd.   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                     
De tuinstoel is het nieuwe project 
waarvoor  ze mallen aan het 
maken zijn. Het ontwerp is van de 
oude houtwerkplaats (uit de 
beginfase van OlmenEs).Het hout 
komt  van de Douglasden van eigen 
terrein. Er zijn al 20 stoelen 
besteld! De stoelen kosten 50 euro 
per stuk en  waarschijnlijk kunnen 
er in de toekomst  8 per maand 
gemaakt worden.   
 

 

 

 

 

 

 

 

De stoel is uitvoerig getest en goed bevonden door de 
aanwezige ouders.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De METAALWERKPLAATS kwam als derde aan de beurt. 
Deze werkplaats is 10 jaar geleden begonnen als reparatiewerkplaats. Maar toen de technische 
dienst zijn intrede deed, was er geen draagvlak meer voor. Via het maken van tuinbankjes en 
mallen voor de mattenweverij zijn ze naar metaalbewerking toegegroeid en nu is het een 
ambachtelijke koperslagerij die koper en messing bewerkt. Gelukkig voeren ze nog wel 
reparaties uit met de slogan: ôs Morgens gebracht,õs middags weer thuis en dat is heel fijn voor 
de fietsbanden en de stoelen die nog wel eens kapot willen gaan.    
 
 
 



Ben Overbeek laat ons de 
amuletten van de vakantie-
themaweek zien, bedoeld  om 
om te hangen  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hij vertelt dat de vogeltjes niet aan te slepen zijn. 
Maar er moet afwisseling in het werk zitten en 
productie is niet de hoofddoelstelling. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Op dit moment  maken ze 
windgongen en (omdat er 
gelukkig weer iemand op 
OlmenEs werkt die goed glas 
kan snijden) ook kaleidoscopen. 
Voor de windgongen gebruiken 
ze trouwens poten van oude 
stoelen! 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Toen gingen we naar de Ulmus en daar zijn drie werkplaatsen:  
 

 
 

 

 

De WEVERIJ. 
Gea Oord,  de nieuwe werkleidster is op zoek naar nieuwe mogelijkheden, naar gezamenlijke 
dingen en dat gezamenlijke vond ze in een combinatie van de stoel van de houtwerkplaats 
met een gevilte schapenvacht uit haar werkplaats. Het stond prachtig bij elkaar.  
De technieken die hier gebruikt worden,  zijn gericht op  weven, vilten, borduren. 
Ook hier wordt gezocht naar aansluiting van werk en persoon. Prachtige producten komen 
hiervandaan: jasjes, theedoeken, band,  kettingen, oorbellen , wandkledenéé 
Gea zal het komende jaar vanuit ambachten in de driehoek gaan aansluiten, zodat er ook 
vanuit elk werkgebied een lijn naar de driehoek loopt. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                  

 
 
                                               
          
 
 

VRIJE WERKPLAATS NOORDERLICHT 
Dit is een vrije werkplaats omdat ze vrij zijn in het gebruik van materialen, technieken en 
producten . De groep heeft een laag ontwikkelingsniveau. Men werkt vanuit een sfeer (bijv. 
seizoenen)  en er wordt gezocht naar het maken van een product  waarin iedereen een 
aandeel heeft (hoe groot of hoe klein ook) zodat ze er allemaal trots op kunnen zijn.  

 


